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தமிழ்நாட்டின் உரிமைகள் – நலன்களுக்காக

நாடாளுமன்றத்தில் நாள்தோறும் குரல் எழுப்பும் கழக எம்.பி.க்கள்!
த�ொடர் கேள்விக் கணைகளால் திணறுகிறது ஒன்றிய அரசு! (30.7.2025)

புது­டெல்லி, ஆக. 2–
இந்­திய ர யில்வே­யில் ல�ோக�ோ 

பைலட்­டு­கள் எனப்ப­டும் இன்­ஜின் ஓட்­
டு­னர்க­ளுக்கான ஓய்வு, ரயில்வே­யில் 
காலி பணி­யி­டங்களை நிரப்­பும் முறை 
குறித்து மக்க ­ள­வை­யில்  தி.மு.க. 
துணைப் ப� ொதுச் ச ெய­லா­ள­ரும் 
தி.மு.க. நாடா­ளு­மன்றக் குழுத் தலை­
வ­ரு­மான கனி­ம�ொழி கரு­ணா­நிதி மற்­
றும் சயானி க�ோஷ் ஆகி­ய�ோர் ஜூலை 
30 ஆம் தேதி கேள்­வி­களை எழுப்­பி­யி­
ருந்தார்கள். 
அக்கேள்விகள் வருமாறு:
“இந்­திய ரயில்வே­யில், ரயில் இன்­

ஜின்களை இயக்­கும் ல�ோக�ோ பைலட்­
டு­க­ளுக்கு வே லை ந ேரம் மற் ­றும் 
விடுப்­புக் க�ொள்கை உள்ளதா? 
அப்ப­டி­யா­னால்  ஒரு வே லை 

நாளில்  ஒரு ல�ோக�ோ பைலட்  ­டின் 
ம�ொத்த வே லை ந ேரம எவ்வ­ளவு? 
அதில் இடை­வேளை மற்­றும் இயற்கை 
உபா­தைக்கான நேரம் உள்­ளிட்ட விவ­
ரங்கள் என்ன? 
பணி­யில்  இருக்­கும்  ல�ோக�ோ 

பைலட்­டு­க­ளுக்கு உணவு உட்­கொள்­
வ­தற்­கும் இயற்கை உபா­தை­க­ளுக்கு 
சென்று வர­வும் இடை­வேளை வழங்க 
வேண்­டும் என்ற அவர்க­ளின் நீண்ட­
கால க�ோரிக்கையை அர­சாங்கம நிரா­
க­ரித்தது என்பது உண்மையா? இத­
னால்தான் பெரிய ரயில் விபத்­து­க­ளில் 
மனித தவ­று­கள் கார­ண­மா­கக் கூறப்ப­
டு­கின்றன என்பது உண்மையா? 
ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­க­ளின் ம ன 

அழுத்தத்தைக் குறைப்ப­தற்­கும் பாது­
காப்பை உறுதி செய்வ­தற்­கும் நீண்ட 
தூர  அல்லது அதி­வேக ர யில்க­ளில் 
இரண்டு ல�ோக�ோ பைலட்­டு­கள் அல்­
லது உதவி பைலட்­டு­களை நிய­மிப்பது 
குறித்து அர­சாங்கம பரி­சீ­லித்து வரு­கி­
றதா, அப்ப­டி­யா­னால், அதன் விவ­ரங்­
கள் என்ன? 
ல�ோக�ோ பைலட்­டு­க­ளுக்கு வெ ளி­

யூர் பய­ணத்­தில்  இருந்து திரும்பிய 
பின் கட்டா­ய­மாக 16 ம ணி­நேர  ஓய்­
வும், வாராந்­திர 30 மணி­நேர ஓய்­வும் 
முறை­யாக வழங்கப்ப­ட­வில்லை 
என்ற குறை­களை அர­சாங்கம் அறிந்­தி­
ருக்­கி­றதா?
ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­கள் மற் ­றும் 

உதவி ல�ோக�ோ பைலட்  ­டு­க­ளுக்கு 
ப�ோது­மான ஓய்வு வழங்கப்ப­டு­வதை 
உறுதி ச ெய்ய அரசு எடுத்த நட ­வ­டிக்­
கை­கள் என்ன? 
ரயில்வே­யில்  தற்­போது உள்ள 

ல�ோக�ோ பைலட்­டு­கள் மற்­றும் உதவி 
ல�ோக�ோ பைலட்­டு­க­ளுக்கான காலி­யி­
டங்க­ளின் எண்­ணிக்கை எவ்வ­ளவு? 
அவற்றை நிரப்பா­த­தற்கான கார­ணங்­
கள் என்ன?” 
இவ்வாறு அவர்கள் கேள்­வி­களை 

எழுப்­பி­யி­ருந்தார்கள். 
ஒன்றிய அமைச்சர் பதில்:

இந்தக் கேள் ­வி­க­ளுக்கு ஒன்­றிய 
ரயில்வே அமைச்சர் அஸ்­வினி வைஷ்­
ணவ் அளித்த பதி­ல் வருமாறு:
 “இந்­திய ர யில்வே  குடும்­பத்­தில் 

ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­கள்  முக்­கி­ய­மான 
உறுப்­பி­னர்கள். அவர்கள்தான் பய­
ணி­கள் மற் ­றும் சர க்கு ர யில்க­ளின் 
ப�ோக்­கு­வ­ரத்தை  பாது­காப்பான மற் ­
றும் திற­மை­யான முறை­யில் இயக்­கு­
வ­தில் முக்­கிய பங்கு வகிக்­கின்ற­னர். 
ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­க­ளுக்கு ச ரி­

யான பணி சூழல்களை உறுதி செய்வ­
தில் இந்­திய ரயில்வே உறு­தி­பூண்­டுள்­
ளது. ல�ோக�ோ பைலட்­டு­கள் Continuous 
Category எனப்ப­டும் த� ொடர்ச்­சி­யான 
பணிப் பிரி­வின் கீழ் வகைப்ப­டுத்தப்பட்­
டுள்ள­னர். 
ரயில்வே சட்டம, 1989 பிரிவு 132 

(2) இன் படி த�ொடர்ச்­சி­யான பணிப் பிரி­
வில்  பணி­பு­ரி­யும் ஊழி­யர்க­ளுக்கு 
வாரத்­துக்கு 54 ம ணி ந ேர வே லை 
நேரங்க­ளாக வகுக்கப்பட்­டுள்ளன. 
இவர்கள் த�ொடர்ச்­சி­யான பிரி­வின் கீழ் 
பணி­யாற்­று­வ­தால்  இரு வார  கால 
பணி மேற்­கொள்­கி­றார்கள். 
“வேலை ந ேரம மற் ­றும் ஓய்வு 

காலம” விதி 8 ஆனது, ல�ோக�ோ 
பைலட்­டு­க­ளுக்கு பதி­னான்கு நா ட்க­
ளில் சரா­ச­ரி­யாக வாரத்­திற்கு 52 மணி­
நே­ரம் பணி என்ற வழி­காட்­டு­தல்­
களை வகுக்­கி­றது.
அதா­வது, ர யில்வே­யில்  உள்ள 

மற்ற ’த�ொடர்ச்­சி­யான பணிப் பிரிவு’ 
ஊழி­யர்க­ளுக்கு 54 மணி­நே­ரம் அதி­க­
பட்ச­மாக இருக்க வேண்­டும்.
ரயில்வே  ஊழி­யர்க­ளின் விடுப்பு 

த�ொடர்பான விதி­களை  நிர்வ­கிக்­கும் 
ரயில்வே சேவை­கள் (தாரா­ள­ம­ய­மாக்­
கப்பட்ட விடுப்பு) விதி­கள், 1949, சரா­சரி 

ஊதிய  விடுப்பு (LAP), அரை சரா ­சரி 
ஊதிய விடுப்பு (LHAP), மாற்­றி­ய­மைத்­
துக் க�ொள்­ளும் விடுப்பு, அசா­தா­ரண 
விடுப்பு (EOL) ப�ோன்ற விடுப்பு வகை­
களை வகுத்து வைத்­துள்ளன. 
 இவ்­வி­தி­கள் ல�ோக�ோ பைலட்­டு­கள் 

உட்பட அனைத்து ரயில்வே ஊழி­யர்க­
ளுக்­கும் ப�ொருந்­தும்.
ல�ோக�ோ பைலட்­டு­க­ளுக்கு வெ ளி­

யூர் பய­ணம் முடிந்த பின் வழங்கப்ப­
டும் தலை­மை­யக ஓய்வு அவ்வப்­
ப�ோது வழங்கப்பட்டு வரு­கி­றது. 
அதா­வது ஒரு இயங்­கும் ல�ோக�ோ 

பைலட், தான் சென்று சேர வேண்­டிய 
இடத்தை அடைந்த பிறகு அவ­ருக்கு 16 
மணி­நேர ஓய்வு வழங்கப்ப­டு­கி­றது, 
மேலும் ர யில்வே ச ட்டம், 1989 

இன் பிரிவு 133 இன் படி 30 மணி­நே­
ரம அல்லது 22 ம ணி ந ேர  ஓய்வு 
வேலை ந ேரத்தைப் ப� ொறுத்து அவ்­
வப்­போது வழங்கப்ப­டு­கி­றது.
வெளி­யிட  ஓய்வு என்பது பணி 

நேரத்தைப் ப� ொறுத்து வழங்கப்ப­டு­      
கி­றது. அதா­வது 5 மணி நேரத்­துக்­கும் 
குறை­வான வே லை ந ேரம் என்­
றால்… அவ்வேலை நேரத்­தோடு கூடு­
த­லாக ஒரு ம ணி ந ேரம அள­வுக்கு 
ஓய்வு வழங்கப்ப­டு­கி­றது.
5 முதல்  8 ம ணி ந ேரம வே லை 

என்றால், 6 மணி நேரம் ஓய்வு வழங்­
கப்ப­டு­கி­றது.
8 மணி நேரம அல்லது அதற்கு அதி­

க­மான பணி நேரம் என்றால், 8 மணி 
நேரம் வெ ளி­யிட  ஓய்வு வழங்கப்ப­டு­
கி­றது. 
ரயில்வே சட்டம, 1989 இன் பிரிவு 

133 மற் ­றும் HOER, 2005 விதி 12, 
இயங்­கும் ஊழி­யர்க­ளுக்கு அவ்வப்­
ப�ோது ஓய்வு வழங்­கு­வ­தற்கான வழி­
காட்­டு­தல்களை வகுக்­கி­றது. 
இதன்படி, ஊழி­யர்க­ளுக்கு ஒவ்­

வ�ொரு மாத­மும் குறைந்தது 5 முறை 
த�ொடர்ச்­சி­யான 22 ம ணி ந ேரங்க­
ளுக்­குக் குறை­யாத ஓய்வு அல்லது ஒரு 
முழு இரவு உட்பட த�ொடர்ச்­சி­யான 30 
மணி­நே­ரங்க­ளுக்­குக் குறை­யாத 4 
முறை  ஓய்வு என்று வகுக்கப் ­
பட்­டுள்ளது.
ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­க­ளின் இயக்க 

நேரம் உன்­னிப்பா­கக் கண்கா­ணிக்கப்­
ப­டு­கி­றது. திடீர் மற்­றும் அவ­சர தேவை­
க­ளுக்கான சந்தர்ப்பங்கள் தவிர, அவர்­
க­ளது வே லை ந ேரம் இயல்பா­ன­ 
தா­கவே பரா­ம­ரிக்கப்ப­டு­கி­றது. 
ல�ோக�ோ பைலட் ­டு­க­ளின் பணிச் 

சூழல்  சிறப்பாக இருக்க வே ண்­டும் 
என்ப­தற்காக அவர்க­ளின் கே பி­னில் 
சிறந்த இருக்கை மற்­றும் மேசை ­கள் 
ப�ோன்றவை  அமைக்கப்பட்­டுள்ளது. 
மேலும் தற்­போது உற்பத்தி செய­᝼ப்ப­டு­
கிற  புதிய ல�ோக�ோக்க ­ளில் ல�ோக�ோ 
பைலட்    ­டு ­க ­ளின்  வ ச ­தி க்கா   க 
குளிர்சா­தன வசதி செய­᝼ப்பட்­டுள்ளது.
மேலும் அவர்க­ளுக்காக மா னிய 

விலை­யில்  தர­மான உணவு, கால் 
மசாஜ் கரு­வி­கள், சுத்­தி­க­ரிக்கப்பட்ட குடி­
நீர் ப�ோன்ற வச­தி­க­ளும் வழங்கப்பட்­
டுள்ளன. உண­வுக்கு இடை­வேளை 
மற்­றும் இயற்கை உபா­தை­கள் உள்­
ளிட்ட­வற்­றுக்கான ந ேரம் அளிப்பது 
என்பது சர க்கு மற் ­றும் பய­ணி­கள் 
ல�ோக�ோ பைலட்­டு­க­ளுக்கு ஏற்க­னவே 
நிர்ண­யிக்கப்பட்­டுள்ளது. 
இந்­திய ர யில்வே­யில்  தற்­போது 

1.08 ல ட்சம காலி­யி­டங்க­ளுக்கான 
ஆட்சேர்ப்பு பணி­கள் மே ற்­கொள்ளப்­
பட்­டுள்ளன.
2024 ஜன­வரி முதல்  டிசம­பர் 

வரை… உதவி ல�ோக�ோ பைலட்  ­டு­
கள், , த� ொழில்­நுட்ப  பணி­யா­ளர்கள், 
துணை  ஆய்வா­ளர்கள், ர யில்வே 
பாது­காப்­புப் படை­யில் ஜூனி­யர் ப�ொறி­
யா­ளர்கள், டிப்போ மெட் ­டீ­ரி­யல் 
சூப்­பி­ரண்­டு­கள், வே தி­யி­யல் மற் ­றும் 
உல�ோ­க­வி­யல் உத­வி­யா­ளர். துணை 
மருத்­து­வப் பிரி­வு­கள், த�ொழில்­நுட்பம் 
அல்லாத பிரி­வு­க­ளில் பட்ட­தா­ரி­கள், பட்­
ட­தாரி அல்லா­த­வர்கள் உள்­ளிட்ட பிரி­வு­
க­ளில் 92, 116 காலி­யி­டங்க­ளுக்கான 

பத்து மையப்ப ­டுத்தப்பட்ட வே லை­
வாய்ப்பு அறி­விக்கை­கள் வெ ளி­யி­டப்­
பட்டன. 
இவற்­றில் 55 ஆயி­ரத்து 197 பணி­

யி­டங்க­ளுக்கு முதல்  நிலை கணினி 
அடிப்ப­டை­யி­லான தேர்­வு­கள் நான்கு 
கட்டங்க­ளாக நடத்தப்பட்­டுள்ளன.
உதவி ல�ோக�ோ பைலட்  ­டு­க­ளுக்­

கான 18. 799 காலி பணி­யி­டங்க­ளுக்­
காக 18 லட்சத்து 40 ஆயி­ரத்து 347 
விண்ணப்ப­தா­ரர்க­ளுக்கு 15 ம�ொழி­க­
ளில்  156 ந க­ரங்க­ளில்  முதல்  கட்ட 
கணினி வழி தே ர்வு நடத்தப்ப ட்டது. 
த�ொழில்­நுட்ப  பணி­யா­ளர்க­ளுக்கான 
14 ஆயி­ரத்து 298 காலி பணி­யி­டங்க­
ளுக்காக, 26 லட்சத்து 99 ஆயி­ரத்து 
892 விண்ணப்ப­தார்க­ளுக்கு 239 நக­
ரங்க­ளில் 15 ம�ொழி­க­ளில் தேர்வு நடத்­
தப்பட்டது.
இவ்வாறு நா டு முழு­தும் நடத்த ப்­

பட்ட கணினி அடிப்ப­டை­யி­லான தேர்­
வு­க­ளில்  இரண்டாம கட்ட தே ர்­வு­கள் 
வரை முடி­வு­கள் வெ ளி­யி­டப்பட் ­
டுள்ளன.
2024 ஆம் ஆண்­டில் அறி­விக்கப்­

பட்ட 14,298 த� ொழில்­நுட்ப  பணி­யா­
ளர் காலி­யி­டங்க­ளில், 9,000 க்கும் 
மேற்பட்ட விண்ணப்ப­தா­ரர்­ க­ளுக்கு 
ரயில்வே தேர்வு வாரி­யத்தால் வேலை 
வாய்ப்பு வழங்கப்பட்­டுள்ளது. 
கூடு­த­லாக, 2025 ஆம் ஆண்­டில் 

இரண்டு
மையப்ப­டுத்தப்பட்ட வே லை­

வாய்ப்பு அறி­விப்­பு­கள் வெ ளி­யி­டப்பட்­
டன. –
9,970 உதவி ல�ோக�ோ பைலட்டு 

பணி காலி­யி­டங்க­ளுக்கான மையப்ப­
டுத்தப்பட்ட வேலை­வாய்ப்பு அறி­விப்பு 
மார்ச் 2025 இல் வெளி­யி­டப்பட்டது.
 6,238 த�ொழில்­நுட்ப பணி­யா­ளர் 

காலி­யி­டங்க­ளுக்கான மையப்ப­டுத்தப்­
பட்ட வேலை­வாய்ப்பு அறி­விப்பு ஜூன் 
2025 இல் வெளி­யி­டப்பட்டது.
காலி­யி­டங்கள் ஏற்ப­டு­வ­தும் நிரப்­பு­

வ­தும் இந்­திய ர யில்வே­யில்  அதன் 
அளவு, இடஞ்சார்ந்த தேவை மற்­றும் 
ச ெ ய ல ்பாட்   ­டின்  மு க் ­கி ­ய த் ­து­­
வத்தைக் கருத்­தில்  க�ொண்டு ஒரு 
த�ொடர்ச்­சி­யான செயல்­மு­றை­யா­கும.் 
வழக்க­மான ச ெயல்பா ­டு ­கள், 

த�ொழில்­நுட்பத்­தில் ஏற்ப­டும் மா ற்றங்­
கள், இயந்­தி­ர­ம­ய­மாக்கல்கள் மற்­றும் 
புது­மை­யான நடை ­மு­றை­க­ளுக்கு 
ஏற்ப ப�ோ து­மான மற் ­றும் ப� ொருத்த­
மான எண்­ணிக்கை­யில் பணி­யா­ளர்­
கள் வேலை வாய்ப்­புக்காக தேர்ந்தெ­
டுக்கப்ப­டு­கி­றார்கள். 
காலி­யி­டங்கள், முதன்மை செயல்­

பாடு மற்­றும் த� ொழில்­நுட்ப தேவை­க­
ளு க்கு  ஏ ற ்ப  ஆ ட ்சே  ர் ப் பு 
நிறு ­வ ­னங்க ­ளின்  உத ­வி ­யால் 
நிரப்பப்ப­டு­கின்றன. 
ரயில்வே தேர்வு வாரி­யத்­தின் தேர்­

வு­கள் பெ ரிய  அள­வில்  ஆட்க­ளைத் 
திரட்­டு­தல் மற்­றும் மனி­த­வ­ளப் பயிற்சி 
ஆகி­ய­வற்றை உள்ள­டக்­கி­யது. 
ரயில்வே இந்த அனைத்து சவால்க­

ளை­யும் சமா­ளித்து, அனைத்து நிர்ண­
யிக்கப்பட்ட வழி­காட்­டு­தல்க­ளை­யும் 
பின்பற்றி வெ ளிப்ப­டை­யான முறை­
யில்  ஆட்சேர்ப்பை வெற் ­றி­க­ர­மாக 
நடத்­தி­யி­ருக்­கி­றது. 
மேற்­கு­றிப்­பிட்ட இந்தத் தே ர்­வு­க­

ளின் ப�ோ து வினாத்தாள்  கசிவ�ோ, 
வேறு முறை­கேடு எது­வும் ஏற்ப­ட­
வில்லை. 
2004 முதல் 2014 வரை­யி­லான 

பத்து ஆண்­டு­க­ளில் இந்­திய ரயில்வே­
யில்  4 ல ட்சத்து 11 ஆயி­ரம வே லை 
வாய்ப்­பு­கள் உரு­வாக்கப்பட்டன. அதே­
வேளை 2014 முதல் 2024–25 வரை­
யி­லான 10 ஆண்­டு­க­ளில் 5 லட்சத்து 8 
ஆயி­ரம் வே லை வாய்ப்­பு­கள்  உரு­
வாக்கப்பட்­டி­ருக்­கின்றன.
மேலும் ர யில்வே  நிர்வா­கத்­தில் 

புதிய  முன்னேற்ற­மாக… ர யில்வே 
துறை­யின் குரூப் ‘சி’ பத­வி­க­ளின் ஆட்­
சேர்ப்­புக்காக 2024 முதல் ’வரு­டாந்­திர 
வேலை வாய்ப்பு காலண்டர்’ வெளி­யி­
டும் முறையை ரயில்வே அமைச்ச­கம் 
அறி­மு­கப்ப­டுத்­தி­யுள்ளது. 
இதன் மூலம ல ட்சக்க­ணக்கான 

இளை­ஞர்க­ளுக்கு ஒவ்­வொரு ஆண்­
டும் வேலை வாய்ப்­பு­கள், நிச்ச­ய­மான 
தேர்­வு­கள், விரை­வான ஆட்சேர்ப்பு 
செயல்­முறை, பயிற்சி மற் ­றும் நிய­ம­
னங்கள்  ஆகி­யவை  உறு­திப்ப­டுத்தப்­
பட்­டுள்ளன. 
இவ்வாறு ர யில்வே  அமைச்சர்   

அஸ்வினி வைஷ்ணவ்  பதி­ல­ளித் ­
துள்ளார்.

ரயில்வேயில் ல�ோக�ோ பைலட்டுகளுக்கு 

உரிய ஓய்வு அளிக்கப்படுகிறதா? காலிப் பணியிடங்கள் நிரப்பப்பட்டிருக்கிறதா?
மக்களவையில் -– கனிம�ொழி கருணாநிதி கேள்விக்கு – ரயில்வே அமைச்சர் பதில்! புதுடெல்லி, ஆக.2–

திராவிட முன்னேற்றக் 
கழகத்தின் அரக்கோணம், 
நாடாளுமன்ற உறுப்பினர் 
எஸ்.ஜெகத்ரட்சகன் 29 
சூலை 2025 அன்று மக்கள­
வையில், திருப்பூரில் செயல்­
பட்டு வரும் சிறு, குறு 
ஜவுளி ஆலைகள், சரக்கு 
மற்றும் ேசவை வரிகளால் 
பாதிக்கப்பட்டுள்ளது ஒன்­
றிய அரசின் கவனத்தில் 
உள்ளதா? என்றும், பங்க­
ளாதேஷ் நாட்டில் இருந்து 
இறக்குமதி செய்யப்படும் 
ஜவுளிப் ப�ொருட்களை 
கட்டுபடுத்த ஏதேனும் 
முயற்சிகள் எடுக்கப்பட்­
டுள்ளதா? என்றும், உற்பத்­
திக்கான ஊக்கத் 
த�ொகையை பருத்தி ஆடை­

களுக்குப் வழங்கும் திட்­
டம் ஏதும் உள்ளதா? என்­
றும் ஒன்றிய அரசின் 
ஜவுளித் துறை அமைச்சர், 
கிரிராஜ் சிங் அவர்களிடம் 
கேள்வி எழுப்பினார்.

ஒன்றிய அரசின் ஜவளித் 
துறை இணையமைச்சர் 
அவர்கள் அளித்த பதில் 
வருமாறு:-–

பங்களாதேஷ் நாட்டிலி­
ருந்து இறக்குமதி செய்யப்­
படும் ஜவுளி ப�ொருட்கள், 
நவசேவா மற்றும் க�ொல்­
கத்தா துறைமுகங்களில் 
மட்டுமே அனுமதிக்கப்படு­
கிறது என்றும், சணல் 
ப�ொருட்கள் நவதேவா 
துறைமுகத்தில்  மட்டுமே 
அனுமதிக்கப்படுகிறது என்­
றும், சணல் ப�ொருட்கள் 
செய்ய ஒன்றிய அரசு அனு­
மதி அளித்துள்ளது என்றும,் 
உள்நாட்டு உற்பத்தியாளர்­
களை பாதுகாக்கும் வகை­
யில், ஹெஸ்ஸியன் துணி­
கள், சணல் ப�ொருட்கள் 
ஆகியவற்றிற்கான திணிப்­
பிற்கான எதிர் வரி விதிக்கப்­
படுகிறது என்றும், ஜவுளித் 
துறை அமைச்சர் தெரிவித்­

தார்.
மேலும், ஜவுளித்துறை­

யில் செயல்பட்டுவரும் ஏற்­
றுமதியாளர்களை ஊக்கு­
விக்கும ்   வகையில், 15க்கும் 
மேற்பட்ட தடையில்லா 
வர்த்தக ஒப்பந்தங்களும், 
6–க்கும ்மேற்பட்ட முன்னு­
ரிமை வர்த்தக ஒப்பந்தங்க­
ளும் மேற்கொள்ளப்பட்­
டுள்ளன என்றும், பாரா 
சூட் ப�ோன்ற த�ொழில் 
நுட்ப ஜவுளி ரகங்களுக்கு 
மட்டும் உற்பத்தி ஊக்கத் 
த�ொகை வழங்கப்பட்டு 
வருகிறது என்றும், பருத்தி 
ஆடைகளுக்கு வழங்கப்படு­
தில்லை என்றும் ஒன்றிய 
அமைச்சர், கிரிராஜ் சிங் 
பதிலை அளித்துள்ளார்.

சரக்கு மற்­றும் சேவை வரி­க­ளால் பாதிக­ᝢப்பட்ட

திருப்பூர் ஜவுளி ஆலைகளுக்கு, உற்பத்திக்கான ஊக்கத் த�ொகை வழங்கப்படுமா?
மக­ᝢ­ள­வை­யில் – டாக்டர் எஸ்.ஜெகத்ரட்ச­கன் கேள்வி!

புதுடெல்லி, ஆக. 2 –
வேலூர் நாடாளுமன்ற 

உறுப்பினர் டி.எம்.கதிர் 
ஆனந்த் பாராளுமன்றத்தில் 
“திருக்குறளை தேசிய 
ப�ொக்கிஷ நூலாக உடனடி­
யாக அறிவிக்க வேண்டும்” 
என்று வலியுறுத்தினார்.

நாடாளுமன்றத்தில் விதி 
எண் 377–ன் கீழ் நடை­
பெற்ற விவாதத்தில் 
வேலூர் மக்களவை உறுப்பி­
னர் டிஎம்.கதிர் ஆனந்த், 
தமிழரின் த�ொன்மைக்கு 
பெருமைமிகு அடையாள­
மாக விளங்கும் 
திருக்குறளை இந்தியாவின் 
“தேசிய ப�ொக்கிஷ நூலாக” 
ஒன்றிய அரசு அறிவிக்க 
வேண்டும் என்ற 
மிகமுக்கிய க�ோரிக்கையை 
வலியுறுத்தினார்.

“திருக்குறள் என்பது மத 
நூல் அல்ல. அது மனிதநே­
யம், நெறிமுறை, நீதி 
வழுவா நிலைத்தன்மை 
ஆகிய விழுமியங்களின் ஒரு­
மித்த  பிரதிபலிப்பு. இது 
தமிழருக்கான இனம் 
சார்ந்த ச�ொத்தாக அல்ல, 

இந்தியாவின் ஒட்டு­
ம�ொத்த அறநெறிச் சிந்த­
னையின் பெருமைமிகு 
குறள் வடிவம்” என்று 
குறிப்பிட்­டார்.

தேசிய அளவிலான முக்­
கியத்துவம் மிக்க அரசியல் 
ஆளுமைகள் கூட 
திருக்குறளை அங்கீகரித்தி­
ருக்கிறார்கள். பிரதமர்  
நரேந்திர ம�ோடி,  ஒன்றிய 
நிதியமைச்சர் நிர்மலா சீதா­
ராமன் ஆகிய�ோர் இதே மக்­
களவையில் திருக்குறளை 
மேற்கோளாக காட்டியுள்­
ளனர். இது சர்வதேச, சம­

கால  முக்கியத்துவம் மிக்க 
பண்பை நிரூபிக்கிறது”.

“மூன்று கடல்களின் சங்­
கமமான குமரி முனையில் 
திருவள்ளுவரின் 133 அடி 
உயர சிலையை நம் தமிழ் 
அரசியல் இலக்கிய உலகின் 
மாமன்னர், முத்தமிழறிஞர் 
கலைஞர் அவர்கள் நிறுவி­
னார். அவர் அதனை ஒரு 
சிலையாக அல்ல,  தமிழர் 
அறிவை உலகிற்கு உரிமை­
யாக்கும் அரசியல் அறிக்­
கையாக உருவாக்கினார்”.

“இன்று அந்த இலக்கி­
யத்தொட்டிலில், தமிழக 
முதல்வர் மு.க.ஸ்டாலின் 
அவர்கள் தலைமையில், 
திருக்குறளை உலக அரங்­
கில் எடுத்துச் செல்லும் 
நிகழ்ச்சிகள் நடைபெற்று 
வருகின்றன. தமிழை 
தழைக்கவைக்கும் அந்த 
முயற்சிகளுக்கு, தேசிய 
அளவில் அங்கீகாரம் உறுதி­
செய்தல் இன்றியமையா­
தது,”.

“திருக்குறளை தேசிய 
நூலாக அறிவிப்பதைக்­

க�ோரி தமிழ்நாடு முதல்வர் 
அவர்கள் தலைமையிலான 
தமிழ்நாடு அரசு சட்டமன்­
றத்தில் தீர்மானம ்க�ொண்டு 
வந்தது. நீதிமன்றங்கள் கூட 
திருக்குறளை இந்திய 
ம�ொழிகளில் ம�ொழிபெ­
யர்த்து பாடத்திட்டங்க­
ளில் இணைக்க வேண்டும் 
என பரிந்துரைத்துள்ளன. 
ஆனால் ஒன்றிய அரசு இன்­
னும் செவிமடுக்கவில்லை”.

“இன்றைய தலைமுறை 
நேர்மையை தேடுகிறது. 
பகை மறந்து வாழும் 
நேசத்தை, அதிகாரங்க­
ளைத் தாண்டிய வாழ்வி­
யல் அறநெறியை, சமநீ­
தியை திருக்குறள் 
கற்பிக்கிறது. எனவே, 
தேசிய ப�ொக்கிஷ நூலாக 
திருக்குறளை அறிவிப்பது 
தமிழர்களுக்கான அங்கீகா­
ரம் மட்டுமல்ல, இந்தியா­
வின் நேர்மையான எதிர்கா­
லத்திற்கான முதலெழுத்தா 
கும்”.

இவ்வாறு அவர் பேசி­
னார்.

திருக்­கு­றளை தேசிய நூலாக அறி­விக்க வேண்­டும் என்ற

தமிழ்நாடு  அரசின் க�ோரிக்கையை உடனே நிறைவேற்றுவீர்!
மக­ᝢ­ள­வை­யில் – டி.எம்.கதிர் ஆனந்த் வலி­யு­றுத்தல்!

புதுடெல்லி, ஆக. 2 –
அ த் தி ய ா வ சி ய ப் 

ப�ொருட்களின் விலை 
உயர்வைக் கட்டுப்படுத்த 
ஒன்றிய அரசு எடுத்த நட­
வடிக்கை என்ன என்று 
நேற்று முன்தினம் மாநி­
லங்களவையில் கழக 
உறுப்பினர் இரா.கிரிரா­
ஜன் கேள்வி எழுப்பினார். 

இது குறித்து விவரம் 
வருமாறு:– 

நாடாளுமன்ற மழை­
கால கூட்டத் த�ொடரில் 
பேசிய கழக மாநிலங்க­
ளவை உறுப்பினர்  இரா.
கிரிராஜன் அத்தியாவசிய 
உணவு மற்றும் வீட்டுப் 
ப�ொருட்களின் விலைகள் 
ராக்கெட் வேகத்தில் 
உயர்ந்து வருவது, ஒன்றிய 
அரசுக்கு தெரியுமா, 
விலைவாசி உயர்வால் ஏற்­
படும் நெருக்கடியையும், 
தாக்கத்தையும் குறைக்க 
அரசாங்கம் என்ன நடவ­
டிக்கை எடுத்துள்ளது, 
அனைத்து மாநிலங்கள் 
மற்றும் யூனியன் பிரதே­
சங்களுக்கு உணவு தானி­
யங்கள் மற்றும் அத்தியா­
வசியப் ப�ொருட்களை 
கூடுதலாக ஒதுக்கப்பட்­
டுள்ளதா, நடுத்தர மக்கள் 
எதிர்கொள்ளும் பிரச்சி­
னைகளை தணிக்க என்ன 
நடவடிக்கை எடுக்கப்பட்­
டுள்ளது என ஒன்றிய அர­

சிடம் கேல்வி எழுப்பி­
னார்.

இதற்கு பதிலளித்துள்ள 
நுகர்வோர் விவகாரங்கள், 
உணவு மற்றும் ப�ொது 
விநிய�ோக அமைச்சர் 
பி.எல். வர்மா, 566 விலை 
கண்காணிப்பு மையங்க­
ளால் சமர்ப்பிக்கப்படும் 
38 அத்தியாவசிய உண­
வுப் ப�ொருட்களின் தின­
சரி விலைகளை கண்கா­
ணித்து வருவதாகவும், 
அத்தியாவசிய உணவுப் 
ப�ொருட்களின் விலைகள் 
நிலையானதா கவும், கட்­
டுப்பாட்டிலும ்உள்ளதாக 
கூறியுள்ளார்.

அமைச்சகங்களுக்கு 
இடையேயான குழுவின் 
(IMC) விலை நிலவரத்தை 
த�ொடர்ந்து மதிப்பாய்வு 
செய்து, உள்நாட்டு உற்­
பத்தியை அதிகரிப்பதன் 

மூலமும் இறக்குமதிகள் 
மூலமும் கிடைக்கும் தன்­
மையை மேமபடுத்துவதற்­
கான நடவடிக்கைகளை 
பரிந்துரைப்பதாகவும ்ஒன்­
றிய அமைச்சர் பதிலளித்­
துள்ளார்.

விலை ஏற்ற இறக்­
கத்தை சமாளிக்கவும், 
சந்தை விலையை மிதப்ப­
டுத்தவும ்பருப்பு வகைகள் 
மற்றும் வெங்காயத்தின் 
இருப்புகளை ஒன்றிய 
அரசு பராமரித்துவருவதா­
கவும், நுகர்வோருக்கு சில்­
லறை விற்பனை மலிவு 
விலையில் பருப்பு, 
ஆட்டா, அரிசி, வெங்கா­
யம் ஆகியவற்றை 
ம�ொபைல் வேன்கள் 
மூலம ்சில்லறை நுகர்வோ­
ருக்கு விற்பனை செய்யப்­
பட்டதாகவும், வெங்கா­
யம் ஒரு கில�ோ 35 
ரூபாய்க்கு மட்டுமே விநி­
ய�ோகிக்கப்பட்டதாகவும் 
உணவுத்துறை அமைச்சர் 
பதில் அளித்துள்ளார்.

இவை தவிர சர்க்கரை 
ஏற்றுமதியை கட்டுப்படுத்­
துவதாகவும், சமையல் 
எண்ணெய்களின் விலை­
களை உன்னிப்பாகக் கண்­
காணித்து வருவதாகவும், 
நுகர்வோருக்கு மலிவு 
விலையில் வழங்க தேவை­

யான நடவடிக்கைகளை 
எடுத்து வருதாகவும ்பதில் 
அளித்துள்ளார்.

இந்த நடவடிக்கை 
களால் அத்தியாவசிய 
உணவுப் ப�ொருட்களை 
மலிவு விலையில் கிடைப்­
பதற்கும், உணவுப் பண­
வீக்க விகிதத்தை ஆண்­
டுக்கு ஆண்டு (–) 1.06% 
ஆகக் குறைப்பதற்கும ்உத­
வியுள்ளதாகவும ்விளக்கம் 
அளித்துள்ளார்.

விலை உயர்வால் 
பாதிக்கப்படக்கூடிய மக்­
களுக்கு என்ற அடிப்ப­
டையில் வரும் AAY குடு­
மத்துக்கு உணவு 
தானியங்கள் கிடைப்­
பதை உறுதி செய்வதற்­
காக, பிரதம மந்திரியின் 
ஏழைகளுக்கான உணவுப் 
பாதுகாப்புத் திட்டத்தின் 
(PMGKAY) கீழ் சுமார் 81.35 
க�ோடி பயனாளிகளுக்கு 
அவர்களின் உரிமையின்­
படி, அடுத்த ஐந்து ஆண்டு­
களுக்கு இலவச உணவு 
தானியங்களை வழங்க 
அரசாங்கம் முடிவு செய்­
துள்ளதாகவும், தி.மு.க. 
எம.்பி. கிரிராஜனின் கேள்­
விக்கு ஒன்றிய உணவுத் 
துறை அமைச்சர் பதில் 
அளித்தார்.

அத்­தி­யா­வ­சிய உணவு – வீட்­டுப் ப�ொருட­ᝢ­ளின் 

விலை உயர்வைக் கட்டுப்படுத்த ஒன்றிய அரசு எடுத்த நடவடிக்கை என்ன?
மாநி­லங­ᝢ­ள­வை­யில் – இரா.கிரி­ரா­ஜன் கேள்வி 


