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தமிழ்நாடு துணை முதலமைச்சர் உதயநிதி ஸ்டாலின் அவர்கள் நேற்று (19.12.2025) திருவள்ளூர் மாவட்டம், பூவிருந்தவல்லியில் மாநகர் 
ப�ோக்குவரத்துக் கழகத்தின் 43.53 க�ோடி ரூபாய் மதிப்பீட்டில் மேம்படுத்தப்பட்ட பூவிருந்தவல்லி மின்சாரப் பேருந்து பணிமனையை திறந்து 
வைத்தார். இந்நிகழ்வில், அமைச்சர்கள் சா.சி.சிவசங்கர், சா.மு.நாசர், சட்டமன்ற உறுப்பினர்கள்  ஆ.கிருஷ்ணசாமி,  துரை சந்திரசேகர், 
ப�ோக்குவரத்துத்துறை அரசு முதன்மைச் செயலாளர்  சுன்சோங்கம் ஜடக் சிரு, மாநகர் ப�ோக்குவரத்துக் கழக மேலாண் இயக்குநர் டாக்டர்  
த.பிரபுசங்கர், மாவட்ட ஆட்சித்தலைவர்  மு.பிரதாப், ஆவடி மாநகராட்சி மேயர்  கு.உதயகுமார், பூவிருந்தவல்லி நகர்மன்றத் தலைவர் திருமதி.
காஞ்சனா சுதாகர், மாநகர் ப�ோக்குவரத்துக் கழக இணை மேலாண் இயக்குனர்  இராம. சுந்தரபாண்டியன், ஸ்விட்ச் ம�ொபிலிட்டி நிறுவனத்தின் 
தலைமை செயல் அலுவலர் மற்றும் அச�ோக் லேலண்டு நிறுவனத்தின் தலைமை இயக்க அலுவலர்  கணேஷ் மணி மற்றும்  உயர் அலுவலர்கள், 
ஓட்டுநர்கள், நடத்துநர்கள் மற்றும் த�ொழிற்சங்க பிரதிநிதிகள் கலந்து க�ொண்டனர்.

தமிழ்நாடு துணை முதலமைச்சர்  உதயநிதி ஸ்டாலின் அவர்கள் நேற்று (19.12.2025) திருவள்ளூர் மாவட்டம,் பூவிருந்தவல்லியில் மாநகர் ப�ோக்குவரத்துக் 
கழகத்தின் 43.53 க�ோடி ரூபாய் மதிப்பீட்டில் மேம்படுத்தப்பட்ட பூவிருந்தவல்லி மின்சாரப் பேருந்து பணிமனையை திறந்து வைத்து, 214.50 க�ோடி 
ரூபாய் மதிப்பிலான பயணிகளின் தேவைக்கேற்ப உயரத்தை குறைக்கும் வசதி க�ொண்ட 45 புதிய தாழ்தள மின்சார குளிர்சாதனப் பேருந்துகள் 
மற்றும் 80 புதிய தாழ்தள மின்சாரப் பேருந்துகளின் இயக்கத்தை க�ொடி அசைத்து த�ொடங்கி வைத்தார். இந்நிகழ்வில், அமைச்சர்கள் சா.சி.
சிவசங்கர், சா.மு.நாசர், சட்டமன்ற உறுப்பினர்கள்  ஆ.கிருஷ்ணசாமி,  துரை சந்திரசேகர், ப�ோக்குவரத்துத்துறை அரசு முதன்மைச் செயலாளர்  
சுன்சோங்கம்ஜடக் சிரு, மாநகர் ப�ோக்குவரத்துக் கழக மேலாண் இயக்குநர் டாக்டர் த.பிரபுசங்கர், மாவட்ட ஆட்சித்தலைவர்  மு.பிரதாப்,  ஆவடி மாநகராட்சி 
மேயர்  கு.உதயகுமார், பூவிருந்தவல்லி நகர்மன்றத் தலைவர் திருமதி.காஞ்சனா சுதாகர், மாநகர் ப�ோக்குவரத்துக் கழக இணை மேலாண் இயக்குனர்  
இராம. சுந்தரபாண்டியன், ஸ்விட்ச் ம�ொபிலிட்டி நிறுவனத்தின் தலைமை செயல் அலுவலர் மற்றும் அச�ோக் லேலண்டு நிறுவனத்தின் தலைமை 
இயக்க அலுவலர்  கணேஷ் மணி, உயர் அலுவலர்கள், ஓட்டுநர்கள், நடத்துநர்கள் மற்றும் த�ொழிற்சங்க பிரதிநிதிகள் கலந்து க�ொண்டனர்.

தமிழ்நாடு துணை முதலமைச்சர்  உதயநிதி ஸ்டாலின் அவர்கள் நேற்று (19.12.2025) திருவள்ளூர் மாவட்டம், பூவிருந்தவல்லியில் மாநகர் 
ப�ோக்குவரத்துக் கழகத்தின் 43.53 க�ோடி ரூபாய் மதிப்பீட்டில் மேம்படுத்தப்பட்ட பூவிருந்தவல்லி மின்சாரப் பேருந்து பணிமனையை திறந்து வைத்து, 
214.50 க�ோடி ரூபாய் மதிப்பிலான பயணிகளின் தேவைக்கேற்ப உயரத்தை குறைக்கும் வசதி க�ொண்ட 45 புதிய தாழ்தள மின்சார குளிர்சாதனப் 
பேருத்துகள் மற்றும் 80 புதிய தாழ்தள மின்சாரப் பேருந்துகளின் இயக்கத்தை க�ொடி அசைத்து த�ொடங்கி வைத்து பேருந்தில் பயணம் செய்தார். 
இந்நிகழ்வில், அமைச்சர் பெருமக்கள், உயர் அலுவலர்கள், ஓட்டுநர்கள், நடத்துநர்கள் மற்றும் த�ொழிற்சங்க பிரதிநிதிகள் கலந்து க�ொண்டனர்.

கழகத் தலைவரும், முதலமைச்சருமான மு.க.ஸ்டாலின் அவர்கள் நேற்று (19.12.2025) சென்னை, அண்ணா அறிவாலயத்தில், 
‘‘உடன்பிறப்பே வா’’” என்ற தலைப்பில் சட்டமன்றத் த�ொகுதி வாரியாக கழக நிர்வாகிகளை சந்திக்கும் நிகழ்வில், கலசப்பாக்கம், 
அரக்கோணம் மற்றும் ச�ோளிங்கர் சட்டமன்றத் த�ொகுதிகளுக்குட்பட்ட கழக நிர்வாகிகளை தனித்தனியாக சந்தித்து பேசினார். 
அப்போது கழக நிர்வாகிகளுக்கு புத்தகத்தையும் வழங்கினார்.

முதலமைச்சர் மு.க.ஸ்டாலின் அவர்களை நேற்று 
(19.12.2025) முகாம் அலுவலகத்தில், சட்டமன்ற உறுப்பினர் 
க.அன்பழகன் தனது பிறந்த நாளைய�ொட்டி சந்தித்து, 
வாழ்த்துப் பெற்றார்.

முதலமைச்சர் மு.க.ஸ்டாலின் அவர்களை நேற்று 
(19.12.2025) முகாம் அலுவலகத்தில், சட்டமன்ற உறுப்பினர் 
ஜே.ஜே.எபினேசர் தனது பிறந்த நாளைய�ொட்டி சந்தித்து, 
வாழ்த்துப் பெற்றார்.

புது­டெல்லி, டிச.20
இதர பிற­᝷­டுத்தப­᝷ட்ட­வர்­ 

கள், ஆதி­தி­ரா­வி­டர்கள் மற்­
றும் ப ழங்­கு­டி­யி­னர் மக்கள் 
த�ொகைக்கு ஏற்ப இட ஒதுக்­
கீட்டை  ஒன்­றிய அரசு 
உயர்த்த நட­வ­டிக்்கை எடுக்க 
வேண்­டும் என்று மாநி­லங்க­
ள­வை­யில் கழக உறுப்­பி­
னர் மூத்த வழக்க­றி­ஞர் பி. 
வில்சன் வலி­யு­றுத்­தி­னார்.
ஓபிசி, எஸ்.சி, எஸ்.டி சமூ­

கங்க­ளைச் சார்ந்த  மாண­
வர்க­ளுக்கு கல்வி மற்­றும ்
வேலை­வாய்ப்­பு­க­ளில் ஒன்­
றிய அர­சால் இழைக்கப­᝷­
டும ்அநீ­தி­கள் குறித்து நாடா­ளு­
மன்ற மாநி­லங்க­ள­வை­யில் 
பி.வில்சன் பேசி­ய­தா­வது:–
எ ட் டு  ஆண் ­டு ­க ள் 

உருண்­டோ­டி­விட்டது. எட்டு 
ஒன்­றிய நிதி­நிலை அறிக்கை­
கள் தாக்கல் செய்ய ப­᝷ட்­டு­
விட்டன. .  வாழ்க்கைச் 
செலவு விண்ணை முட்­டும் 
அள­வுக்கு உயர்ந்­து­விட்டது.  
பண­வீக்க­மா­னது ரூபா­யின் 
மதிப்பை  சிதைத்­து­விட்ட­ 
த�ோடு, ப�ொ ரு­ளா­தார சூழ்­நி­
லை­கள் வியத்தகு அள­வில் 
மாறி­விட்டன. இருப்­பி­னும் 
ஓபிசி கிரீமி லேய­ரைத் தீர்மா­
னிப­᝷­தற்கான வரு­மான 
உச்ச  வரம்பு ஆண்­டுக்கு 
எட்டு இலட்சம் என்­கிற அள­
வி­லேயே  இருக்­கி­றது. 2017 
ஆம் ஆண்­டில் தங்கம் ஒரு 
கிரா­முக்கு ₹3,000 ஆக இருந்­
த­ப�ோது இந்த வரம்பு  நிர்ண­
யிக்கப­᝷ட்டது. ஆனால் தங்­
கத்­தின் இன்றைய மதிப்போ 
ஒரு கிரா­முக்கு ₹12,000 
எனும் அள­வில்    400% அதி­
க­ரித்­துள்ளது. 
கிரீமி லே யர் உச்ச­வ­ரம்­

பா­னது ஒவ்­வொரு மூன்று 
ஆண்­டு­க­ளுக்கு ஒரு முறை­
யும் மாற்­றி­ய­மைக்கப­᝷ட 
வேண்­டும். அந்த வகை­யில் 
இரண்டு முறை செய்யப­᝷ட 
வேண்­டிய திருத்தங்கள் 
செய்யப­᝷­டா­மல் தாம­தப­᝷­
டுத்தப­᝷ட்டு விட்டது. 
தேசிய  பிற­᝷ ­டுத்தப்­ ­

பட்­டோர் ஆணை­ய­மா­னது 
இந்த உச்ச­வ­ரம்பை உயர்த்­
திட ப ரிந்­து­ரைத்த  நிலை­யி­
லும், ஒன்­றிய அர­சாங்க­மா­
னது அதனை ஏற்­றுக்­ க�ொள்ளா­ 
மல் புறந்தள்­ளி­விட்டது. 
ஒரு விண்ணப­᝷­தா­ர­ரின் 

குடும்ப  வரு­மா­னத்தைக் 
கணக்­கி­டும் ப�ோது, ஊதி­யத்­
தை­யும் சே ர்த்­துக்  கணக்­கி­
டும் ஒன்­றிய பணி­யா­ளர் மற்­
றும் ப யிற்­சித்  துறை­யின் 

நடை­முறை பாகு­பா­டா­ன­தா­
கும். 
ப�ொதுத்­துறை நிறு­வ­னங்­

கள் மற்­றும் கல்வி நிறு­வ­
னங்க­ளில் இந்தச் சட்ட­வி­
ர�ோ   த  ந டை  ­முறை 
பின­᝷ற்றப­᝷­டு­கி­றது. அது­மட்­
டு­மின்றி யூபி­எஸ்சி அமைப்­
பும் இதையே செய்­கி­றது.
இத்த­கைய நடை­மு­றை­

கள்,   சம்­பள வரு­மா­ன­மும் 
விவ­சாய வரு­மா­ன­மும் 
கிரீமி லே யர் கணக்­கீட்­டில் 
சேர்க்கப­᝷­டக் கூடாது என்று 
தெளி­வா­கக்  கூறும் 1993 
ஆம் ஆண்­டின் அலு­வ­லக 
குறிப்பா­ணைக்கு முற்­றி­லும் 
எதி­ரா­னவை.
இதன் கார­ண­மக, UPSC 

தேர்­வு­கள் மூலம் நடை­பெ­
றும்  நிய­ம­னங்க­ளி­லும் , 
கல்வி நிறு­வ­னங்க­ளி­லும ்
வழங்கப­᝷­டும்  இட­ஒ­துக் ­
கீட்டை பெற   முயற்­சிக்­கும் 
விண்ணப­᝷­தா­ரர்கள் கடு­
மை­யான சிர­மங்களை 
எதிர்­கொள்ள  வேண்­டிய 
நிலை  உள்ளது. அர­சாங்க­
மா­னது தனது கட­மையை 
சரி­வர செய்யாத நிலை­யில், 
விண்ணப­᝷­தா­ரர்கள் பாதிக்­
கப­᝷­டு­வது கவ­லைக்­கு­ரி­ய­
தா­கும்.
கிரீமி லே யர் முறை  சீர­

மைப­᝷­தற்கான பாரா­ளு­மன்­
றக்­கு­ழு­வா­னது, 2019 ம் 
ஆண்டு அளித்த  அறிக்கை­
யில்  இந்த நடை­மு­றையை 
கடு­மை­யாக கண்­டித்த­து­
டன், உட­ன­டி­யாக அதை 
நிறுத்த  அரசு நட­வ­டிக்கை 
எடுக்க  வேண்­டும் என்­றும் 
வலி­யு­றுத்­தி­யது. எனி­னும், 
இது­வரை எந்த நட­வ­டிக்கை­
யும் எடுக்கப­᝷­ட­வில்லை.
இத்த­கைய சட்ட­வி­ர�ோ­த­

மான நட­வ­டிக்கை­யி­னால் 
ஏற­᝷ட்­டுள்ள  அசா­தா­ரண 
சூழ்­நி­லை­யைப் பற் றி சிந்­
திக்க  வேண்­டி­யது அவ­சி­ய­
மா­கி­றது. எட்டு ஆண்­டு­க­
ளாக  மாற்­றி­ய­மைக்கப­᝷­டாத 
இந்த வரம்பு மற்­றும் சட்ட­வி­

ர�ோத நடை­மு­றை­யி­னால் 
மத்­திய பல்க ­லைக்க­ழ­கங்க­
ளில் உள்ள  OBC பே ரா­சி­ரி­
யர் பணி­யி­டங்க­ளில் சுமார் 
80% காலி­யா­கவே  உள்­
ளது.
மத்­திய பல்க ­லைக்க­ழ­

கங்க­ளில் அனு­ம­திக்கப­᝷ட்ட 
2537 பேரா­சி­ரி­யர் ப ணி­யி­
டங்க­ளில், 423 பணி­யி­டங்­
கள் (16.67%) மட்­டுமே OBC 
சமூ­கத்­தி­ன­ருக்கு ஒதுக்கப்­
பட்­டுள்ளது.  அப­᝷­டி­யா­னால், 
அர­சி­ய­ல­மைப்­புச் சட்டப­᝷டி 
கட்டா­ய­மாக வழங்கப­᝷ட 
வேண்­டிய 27% இட­ஒ­துக்­
கீடு எங்கே ப�ோனது? 
21 IIT ,   13 IIM களில்  

இருந்து தக­வல் அறி­யும ்உரி­
மைச்சட்டத்­தின் கீழ் பெறப் ­
பட்ட பதில்க­ளின் படி,  21 IIT 
களில், வெறும ்11.2% பேரா­சி­
ரி­யர்கள் மட்­டுமே ஓபிசி சமூ­
கத்தைச் சார்ந்த­வர்கள். 
அதே ப�ோ ன்று 6% பே ர் 
எஸ்.சி. சமூ­கத்தை­யும் , 
1.6% பேர் எஸ்.டி.சமூ­கத்தை­
யும் சார்ந்த­வர்க­ளாக இருக்­
கி­றார்கள். 
13 IIM களில், இந்த விகி­

தம் இன்­னும் குறை­வாக 
இருக்­கி­றது. வெ றும் 9.6% 
பேரா­சி­ரி­யர்கள் ஓபிசி வகுப்­
பைச் சார்ந்த­வர்க­ளா­க­வும், 
5% பேர் எஸ்.சி வகுப்பைச் 
சார்ந்த­வர்க­ளா­க­வும், 1% 
பேர் எஸ்.டி வகுப்பைச் சார்ந்­
த ­வர்க­ளா­க­வும்  இருக்­கி ­
றார்கள். 
ஏறத்தாழ 2 IIT-களி­லும் 3 

IIM-களி­லும், பே ரா­சி­ரி­யர் 
பணி­யி­டங்க­ளில் 90%-க்கும ்
அதி­க­மா­னவை ப�ொதுப் பிரி­
வி­னர் வசமே உள்ளது. 8 IIT 
க்கள் மற்­றும் 7 IIM களில் 
80% அதி­க­மான பேரா­சி­யர்­
கள் ப�ொதுப்­பி­ரி­வைச் சேர்ந்­
த­வர்கள். 
இது IIM கல்வி நிறு­வ­

னமா அல்லது ப�ொதுப்­பி­ரி­வி­
ன ­ருக்கான பிரத்யேக 
மையமா என்ற கேள்வி எழு­
கி­றது. 
ஒன்­றிய அர­சின் பணி­யா­

ளர் நிய­மன முறை­யில் இந்த 
உச்ச­வ­ரம்பின் தாக்கம் 
தெளி­வா­கத் தெரி­கி­றது. 
தற்­போ­தைய குரூப்  A 

அதி­கா­ரி­க­ளில் 18.07% மட்­
டுமே OBC வகுப்பைப் பிர­தி­நி­
தித்­து­வப் படுத்­து­கின்ற­னர். 
ஒ ன் ­றி ய  அ ர ­சி ன் 

முக்­கி­ய­மான 90 உயர்மட்ட 
நிர்வாக அதி­கா­ரி­க­ளில், OBC 
சமூ­கத்தைச் சேர்ந்த­வர்கள் 
மூன்று பேர் மட்­டுமே உள்ள­

னர்; அவர்க­ளுக்­கும ்கூட ஒப்­
பீட்ட­ள­வில் குறைந்த முக்­கி­
ய த் ­து ­வ ம்  க�ொண்ட  
துறை­களே  ஒதுக்கப­᝷ட்­டுள்­
ளன.
பணி­யா­ளர் நிய­மன திட்­

டத்­தின் மூலம் ஒன்­றிய அர­
சின் பல்வேறு அமைச்ச­கங்­
க­ளில் ப ணி­யாற்­றும் 322 
அதி­கா­ரி­க­ளில், 16 பேர் எஸ்.
சி வகுப்பை­யும்,, 13 பே ர் 
எஸ்.டி வகுப்பை­யும், 39 
பேர் ஓபிசி வகுப்பை­யும ்
சார்ந்த­வர்கள்..  மாறாக  
254 பே ர் உயர் சாதி­யி­ன­
ரைச் சேர்ந்த­வர்கள்.
இ ப ­᝷ ­டி ­ய ா ன 

சூழ்­நி­லை­யில், ஒன்­றிய அர­
சின் பணி­க­ளு­டைய  நேர்­மு­
கத்தேர்­வு­க­ளின் ப�ோது,  சரி­
யான நபர் காணப­᝷­ட­ 
வில்லை    என்ற ப தத்தை 
பயன­᝷­டுத்­திய�ோ  அல்லது 
முறை­கே­டான  ர�ோஸ்ட  ர் 
முறை­யின் வழி­யா­கவ�ோ,  
SC / ST / OBC வகுப்பைச் சார்ந்­
த­வர்கள் அடிக்கடி திட்ட­மிட்டு 
நிரா­க­ரிக்கப­᝷­டு­கின்ற­னர்.
இது­தான் சமூக நீதியா? 
இந்­தியா என­᝷து திற­

மையை  மதிக்­கும் நாடு 
என்று ச�ொல்ல ப­᝷­டு­கி­றது. 
ஆனால் OBC, SC, ST 
வகுப்பை சார்ந்த­வர்கள் பணி­
க­ளுக்கு விண்ணப்­பிக்­கும ்
தரு­ணத்­தி­லேயே  அந்த 
‘திறமை’ என்ற அள­வு­க�ோல் 
செ  ய ­லி ­ழ ந் ­து ­வி ­டு ­வ து 
ப�ோலவே தெரி­கி­றது.
2014 முதல் ஒவ்­வொரு 

விஷ­யத்­திற்­கும் கால நீட்­டிப்பு  
செய்யப­᝷­டு­வ­தைத்  தவிர 
SC/ST/OBC சமூ­கத்­தின் 
நலன்க­ளுக்காக எந்த­வ�ொரு 
சட்ட ­மும்  இயற்றப­᝷ ­ட ­
வில்லை.. 
எனவே, அர­சி­ய­ல­மைப்பு 

திருத்தங்க­ளின் மூலம் ஓபிசி 
கி ரீ மி  லே   ய ­ரைத் 
தீர்மா­னிப­᝷­தற்கான வரு­
மான உச்ச­வ­ரம்பினை 
உயர்த்­தி­ட­வும், கிரீமி லேயர் 
கணக்­கீட்­டில் உள்ள பாகு­பா­
டான நடை­மு­றை­களை நீக்­
க­வும், காலி­யாக உள்ள 
பணி­யி­டங்களை  ஒதுக்­கீட்­
டின் அடிப­᝷­டை­யில் உட­ன­டி­
யாக நிரப­᝷­வும்,   OBC, SC, 
மற்­றும்   ST சமூ­கத்­தின் மக்­
கள் த�ொ கை  விகி­தத்­திற்கு 
ஏற்றார்­போல இட­ஒ­துக் ­
கீட்டை உயர்த்­தி­ட­வும், பிர­த­
மர் அவர்களை  வலி­யு­றுத்­
திக் கேட்­டுக்­கொள்­கி­றேன்.
இவ்வாறு கழக உறுப்­பி­

னர் பி.வில்சன் பேசி­னார்.

ஓ.பி.சி., எஸ்.சி., எஸ்.டி. பிரிவு

மக்கள் த�ொகைக்கு ஏற்ப இட ஒதுக்கீட்டை உயர்த்திடுக!
மாநிலங்களவையில் கழக உறுப்பினர் பி.வில்சன் வலியுறுத்தல்!

காஞ்சிபுரம் மாவட்டம், மாவட்ட ஆட்சியர் அலுவலக வளாக அண்ணா காவல் அரங்க மைதானத்தில், நேற்று (19.12.2025) 4–வது 
மாபெரும் புத்தகத் திருவிழாவில் மாவட்ட சுகாதார அலுவலர் மரு.த.ரா. செந்தில் எழுதிய மருத்துவ நூலினை அமைச்சர் ஆர்.காந்தி 
வெளியிட்டார். உடன் மாவட்ட ஆட்சித்தலைவர் திருமதி.கலைச்செல்வி ம�ோகன், உத்திரமேரூர் சட்டமன்ற உறுப்பினர் க.சுந்தர், சட்டமன்ற 
உறுப்பினர் சி.வி.எம்.பி.எழிலரசன், மேயர் திருமதி.எம்.மகாலட்சுமி யுவராஜ், மாவட்ட வருவாய் அலுவலர் பா.முருகேசன், மாவட்ட  
ஊரக வளர்ச்சி முகமை திட்ட இயக்குநர் திருமதி.க.ஆர்த்தி, காஞ்சிபுரம் ஒன்றிய குழுத் தலைவர் திருமதி.மலர்க்கொடி குமார், 
வாலாஜாபாத் ஒன்றியக் குழுத்தலைவர்  ஆர்.கே.தேவேந்திரன், மாவட்ட ஒன்றிய குழுத் துணைத்தலைவர் திருமதி.நித்தியா சுகுமார் 
ஆகிய�ோர் உள்ளனர்.

சென்னை பன்னாட்டு விமான நிலைய விரிவாக்கப் பணிகளில் தாமதம் ஏன்? 
நாடாளுமன்றத்தில் – தயாநிதி மாறன்   கேள்வி!

புதுடெல்லி, டிச. 20 –
விமான நிலைய பணிக்­

கான காலவரம்பை ஒன்றிய 
அரசு மீண்டும் மீண்டும் 
மாற்றுவதற்கான காரணங்­
கள் என்ன என்று தயாநிதிமா­
றன் எம்.பி கேள்வி எழுப்பி­
யுள்­ளார். 

குறிப்பாக சென்னை பன்­
னாட்டு விமான நிலையத்தின் 
இரண்டாம் கட்ட விரிவாக்கப் 
பணியில் ஏற்பட்டுள்ள தாம­
தம் ப�ோல் மற்ற புதிய விமான 
நிலைய பணிகளும் பாதிக்­
குமா என்று விமான ப�ோக்கு­
வரத்துத்துறை அமைச்சகத்­
துக்கு மத்திய சென்னை 
நாடாளுமன்ற உறுப்பின­
ரும் திமுக நாடாளுமன்ற 
குழுத் துணைத் தலைவரு­
மான தயாநிதிமாறன் எம்.பி. 
கேள்வி எழுப்பியுள்ளார்.

அதன் விவரங்கள் பின்வ­
ருமாறு :-

சென்னை பன்னாட்டு 
வி ம ான   நி ல ை ய த் தி ன் 
இரண்டாம் கட்ட விரிவாக்க 
பணி, மார்ச் 2026 இல் 
நி றை  வு  ச ெ ய ்ய 
திட்டமிடப்பட்டு உறுதிம�ொழி­
கள் அளிக்கப்பட்டிருந்தது. 
இதற்காக நிதி ஒதுக்கீடு செய்­
யப்பட்டிருந்தப�ோதும் இப்­
ப�ோது அந்தப் பணிக்கான 
காலவரையை 2026 இறுதி 

அல்லது 2027 த�ொடக்கம் 
வரை என நீட்டித்துள்ளதற் 
கான காரணங்கள் என்ன?

விமான நிலைய பணிக்­
க ான   தி ட்டத   ் தை 
வி ரை  வு ப டு த் தி  நி றை  வு 
செய்ய ஒன்றிய அரசும் இந்­
தி ய  வி ம ான   நி ல ை ய 
ஆணையமும் (AAI) எடுத்­
துள்ள உறுதியான நடவடிக்­
கைகள் என்ன? குறிப்பிட்ட 
காலத்திற்கு பணியை முடிக்­
காமல் தாமதம் ஏற்பட்டதற்­
காக விதிக்கப்பட்ட இழப்பீடு 
(liquidated damages) மற்­
றும் பயணிகளுக்கு ஏற்படும் 
இடையூறுகளைக் குறைக்க 
பயணிகளுக்கான ப�ோக்குவ­
ரத்து மேலாண்மை திட்டங்க­
ளின் விவரங்கள் என்ன?

இந்தத் தாமதத்தால் திட்ட­
மி டப்பட்ட      ப ய ணி க ளி ன் 

எண்ணிக்கை மற்றும் முதலீ­
டுகள் ஒன்றுடன் ஒன்று 
இணைந்திருப்பதைக் கருத்­
தில் க�ொண்டு தமிழ்நாட்டில் 
நடைபெற்று வரும் க்ரீன் 
ஃபீல்டு உட்பட மற்ற புதிய 
விமான நிலைய திட்டங் 
களை எந்தவகையிலாவது 
பாதிக்குமா?

விமான நிலைய பணிக்­
கான காலவரம்பை மீண்டும் 
மீண்டும் மாற்றுவதற்கான 
காரணங்கள்? திருத்தப்பட்ட 
செலவு விவரங்கள், நிதி 
சார்ந்த விளைவுகளுக்கு 
ப�  ொ று ப்பேற்ப     து  ஆ கி ய ­
வற்றை விவரிக்கும் ஒரு 
முறையான தாமத அறிக்­
கையை ஒன்றை அரசு 
வெளியிட உத்தேசித்துள்­
ள த ா ?  எ ன  க ே ள் வி 
எழுப்பினார்.


