
உருவாக்கப்படும ் வட­ᝬக் கழகங்கள் 
சராசரியாக பத்தாயிரம ் வாக்குகள் 
க�ொண­ᝬதாக இருக்க வேண்டும.் 
மற்ற மாநகரங்களில் சராசரியாக ஐந்­
தாயிரம் வாக்குகள் க�ொண­ᝬதாக 
அமைய வேண்டும். அதுமட்டு­
மின்றி, மாநகர – நகர – பேரூர் உள்­
பட்ட கழகங்களுக்கு வட­ᝬக் கழகச் 
செயலாளரின் அதிகபட்ச வயது

50 என நிர்ணயிக்கப்படுகிறது. 
மேலும,் ஒருவர் அப்பொறுப்பை  
அதிகபட்சமாக இரண்டு முறை  
மட்டுமே வகிக்க முடியும ்எனத் தீர்மா­
னிக்கப்படுகிறது.

பேரூர்க் கழகச் 
செயலாளர்கள்!

தீர்மானம ்: 4
கிராமபுறங்களுக்கும் நகர்ப்புறங்க­

ளுக்கும ்இடைப்பட்ட அமைப்பு பேரூ­
ராட்சிகள். அந்தப் பேரூர்க் கழகங்க­
ளுக்குப் ப�ொறுப்பு வகிக்கும் பேரூர்க் 
கழகச் செயலாளரின் அதிகபட்ச வயது 
60 என நிர்ணயிக்கப்படுகிறது. ஒரு­
வர் பேரூர்க் கழகச் செயலாளராக அதி­
கபட்சமாக, இரண்டு முறை மட்டுமே 
ப�ொறுப்பு வகிக்க முடியும ்எனத் தீர்மா­
னிக்கப்படுகிறது.

பகுதிக் கழகச் 
செயலாளர்கள்!

தீர்மானம ்: 5
மாநகரங்களில் கழகத்தின் செயல்­

பாடுகளுக்கு அச்சாணியாக விளங்கு­
வது பகுதிக் கழகங்கள். சென்னை 
மாநகராட்சியில் இனி அமையும் பகு­
திக் கழகங்கள் 40 ஆயிரம ் வாக்­கா­
ளர்களைக் க�ொண­ᝬதாகவும், மற்ற 
மாநகரங்களுக்குச் சராசரியாக 30 
ஆயிரம ் வாக்­காளர்கள் க�ொண்ட 
பகுதி கழகங்களாகவும ் அமைய 
வேண்டும.் அப்படி உருவாக்கப்படும் 
பகுதிக் கழகங்களுக்­கான செயலாளர்­
களாகத் தேர்ந்தெடுக்கப்படுபவர்க­
ளின் அதிகபட்ச வயது 60 என்றும், 
அவர்கள் அதிகபட்சமாக இரு முறை 
அப்பொறுப்பில் பணியாற்ற முடியும் 
என்றும் தீர்மானிக்கப்படுகிறது.

நகரக் கழகச் 
செயலாளர்கள்!

தீர்மானம ்: 6
இந்தியாவிலேயே வேகமாக நகர­

மயமாகிவரும ் மாநிலம ் தமிழ்­நாடு. 
நிர்வாக வசதிக்­காக மக்கள்தொகை 
அடிப்படையில் நகரக் கழகங்களைப் 
பிரிப்பது இன்றியமையாததாகிறது. 

அதன் அடிப்படையில், சராசரியாக 
40 ஆயிரம ் வாக்­காளர்களை உள்ள­

டக்கிய ஒரு நகரக் கழகம ் உருவாக்­
கப்பட வேண்டும.் நகரக் கழகங்க­
ளின் அமைப்பை வலுப்படுத்தும் 
வகையில், நகரச் செயலாளரின் அதிக­
பட்ச வயது 60 என்று 
நிர்ணயிக்கப்படுவதுடன், நகரச் செய­
லாளராக ஒருவர் இரு முறை மட்டுமே 
ப�ொறுப்பு வகிக்க முடியும ்என்று தீர்மா­
னிக்கப்படுகிறது.

ஒன்றியக் கழகச் 
செயலாளர்கள்!

தீர்மானம ்:  7
மாவட­ᝬக் கழகங்கள் எனும் வலி­

மைமிக்க அமைப்புகளைத் தாங்கி 
நிற்கும ்தூணாக விளங்குபவை ஒன்­
றியக் கழகங்கள். அவற்றை மேலும் 
வலிமை ப�ொருந்திய அமைப்பாக 
மாற்றிட சராசரியாக 30 ஆயிரம ்வாக்­
காளர்களுக்கு ஒரு ஒன்றியக் கழகம் 
என்ற அடிப்படையில் ஒன்றிய 
அமைப்புகள் உருவாக்கப்பட வேண்­
டும.்

ஒன்றியக் கழகச் செயலாளரின் 
அதிகபட்ச வயது 60 என 
நிர்ணயிக்கப்படுவதுடன், ஒருவர் 
ஒன்றியக் கழகச் செயலாளராக அதிக­
பட்சமாக இரண்டு முறை மட்டுமே 

ப�ொறுப்பு வகிக்க முடியும் என்று தீர்மா­
னிக்கப்படுகிறது.

ஊராட்சி ஒன்றியத்தை அடிப்படை 
அலகாகக் க�ொண்டு கழக ஒன்றியங்­
கள் மறுசீரமைக்கப்பட வேண்டும.் 
எந்தச் சூழலிலும ்ஒரு ஊராட்சி இரண்­
டாகப் பிரிக்கப்பட்டு வெவ்­வேறு கழக 
ஒன்றியங்களுடன் இணைக்கப்படக் 
கூடாது.

ஒவ்வொரு கழக ஒன்றியமும ்ஒரே 
சட­ᝬமன்றத் த�ொகுதிக்குள் அமைந்தி­
ருக்க வேண்டும.் ஒரு கழக ஒன்றி­
யம ் இரண்டு சட­ᝬமன்றத் த�ொகுதிக­
ளுக்குள் இடமபெறும் நிலை த�ொடரக் 
கூடாது என்று தீர்மானிக்கப்படுகிறது.

மாவட்டக் கழகங்கள் 
110–ஆக உயர்வு!

தீர்மானம ்:  8
திராவிட முன்­னேற்றக் கழகம 

எனும ் நம ் பேரியக்கத்தின் இரத்தநா­
ளங்களாக விளங்குபவை மாவட­ᝬக் 
கழகங்கள். தற்போதுள்ள மாவட­ᝬக் 
கழகங்களின் எண்ணிக்கை இது­
வரை 77 ஆக வைத்துள்ளோம.

வருவாய் மாவட­ᝬங்களை அடிப்­
படை அலகாகக் க�ொண்டு இரண்டு 
சட­ᝬமன்றத் த�ொகுதிகளுக்கு ஒரு 
கழக மாவட­ᝬம ்என்ற வகையில் மறு­

சீரமைப்பு மேற்கொள்ளப்பட வேண்­
டும். அவ்வாறு பிரித்த பிறகு, ஒரு வரு­
வாய் மாவட­ᝬத்தில் ஒரு சட­ᝬமன்றத் 
த�ொகுதி மட்டும் எஞ்சும் நிலை ஏற்பட்­
டால், அந்தத் த�ொகுதி அதே வருவாய் 
மாவட­ᝬத்திற்குட்பட்ட ப�ொருத்தமான 
கழக மாவட­ᝬத்துடன் மூன்றாவது 
த�ொகுதியாக இணைக்கப்பட வேண்­
டும்.

கழகத்தின் நிர்வாகத்தில் வாய்ப்பு­
களை விரிவுபடுத்த மாவட­ᝬக் கழகச் 
செயலாளரின் அதிகபட்ச வயது 70 
என நிர்ணயிக்கப்படுகிறது. அதே­
ப�ோல், மாவட­ᝬக் கழகச் செயலாளரா­
கும ் ஒருவர் அதிகபட்சமாக மூன்று 
முறை மட்டுமே ப�ொறுப்பு வகிக்க முடி­
யும.்

இதனடிப்படையில், தற்போதுள்ள 
77 மாவட­ᝬக் கழகங்கள், 110–ஆக 
அதிகம ஆகும.் மாவட­ᝬக் கழகங்கள் 
அதிகரிக்கின்ற காரணத்தால் மாநக­
ரச் செயலாளர்கள் எனும் ப�ொறுப்பின் 
தேவை எழவில்லை என்பதை இக்­
கூட­ᝬம் கருத்தில் க�ொள்கிறது.

அமையவுள்ள இந்த 110 மாவட­ᝬக் 
கழகங்களில் இடமபெறவுள்ள த�ொகு­
திகளைக் கழகத் தலைவர் அவர்களே 
முடிவெடுத்து அறிவிக்க இந்தத் தலை­
மைச் செயற்குழுக் கூட­ᝬம் கேட்டுக் 
க�ொள்கிறது.

தீர்மானம:் 9
கழகத் தலைவர் அவர்கள் புதிதாக 

அமையவுள்ள 110 மாவட­ᝬக் கழகங்­
களை அறிவித்தவுடன், அனைத்து 
மாவட­ᝬக் கழகங்களிலும் மாவட­ᝬச் 
செயற்குழுக் கூட­ᝬம ் கூட­ᝬப்பட 
வேண்டும.் அந்தக் கூட­ᝬத்தில்,  தலை­
மைக் கழகத்திலிருந்து கழக மறுசீர­
மைப்புக் குழுவால் அளிக்கப்படும் 
வழிகாட்டு நெறிமுறைகளைக் 
க�ொண்டு மாவட­ᝬத்தின் ஒன்றிய – 
நகர  – பகுதி – பேரூர் – வட்ட – கிளைக் 
கழக அமைப்புகளை 15 நாட்கள் 
என்ற காலவரையறைக்குள் உரு­
வாக்க வேண்டும.் அதன் பின்னர், 
தலைமைக் கழகத்தால் அனுப்பப்­
படும் பிரதிநிதியின் முன்னிலையில், 
மீண்டும் மாவட­ᝬச் செயற்குழுவைக் 
கூட்டி, ஒப்புதலைப் பெற்று, இறுதிப்  
பட்டியலைத் தலைமைக் கழகத்துக்கு 
விரைந்து அனுப்பி வைக்க வேண்­
டும ் என இந்தத் தலைமைச் செயற்­
குழுக் கேட்டுக் க�ொள்கிறது.

அத�ோடு, மேற்சொன்ன தீர்மா 
னங்கள் அனைத்தையும ்நிறைவேற்­
றித் தந்திட கேட்டுக் க�ொள்ளப்படு  
கிறார்கள்.

இவ்வாறு தீர்மானங்கள் நிறை­
வேற்றப்பட­ᝬன.

இதனைத் த�ொடர்ந்து தீர்மானங்  
கள் ஏகமனதாக நிறைவேறியது.

சென்னை      23.08.2026  முரச�ொலி 3 முரச�ொலி

திருமப் வருவ�ோம;் வட்டியும ்முதலுமாகத் திருப்பிக் க�ொடுப்போம!்
கழகத் தலைவர் மு.க.ஸ்டாலின் உறுதி!

Comeback க�ொடுப்பதில் Specialist-ஆன நாம், 

சென்னை, ஆக. 23 –

‘‘Comeback க�ொடுப்பதில் 
Specialist-ஆன நாம,் திருமப் வரு
வ�ோம;் வட்டியும ் முதலுமாகத் 
திருப்பிக் க�ொடுப்போம’்’ என்று 
கழகத் தலைவர் மு.க.ஸ்டாலின் 
அவர்கள் கூறியுள்ளார்.

இதுகுறித்து கழகத் தலைவர் 
மு.க.ஸ்டாலின் அவர்கள் தமது 
சமூக வலைதளத்தில் 
கூறியிருப்பதாவது:–

அடுத்த நூறு ஆண்டு 
களுக்குக் கழகத்தின் பய
ணம ்த�ொடர்வதற்கான தீர்

மானங்களை நிறைவேற்றி 
யுள்ளது செயற்குழு!

Bore அடிக்கிறது என அர
சியலுக்கு வந்தவர்களல்ல 
நாம;் ப�ோராட வந்தவர்கள்!

Comeback க�ொடுப்பதில் 
Specialist-–ஆன நாம,் 

திருமப் வருவ�ோம;் வட்டி
யும ் முதலுமாகத் திருப்பிக் 
க�ொடுப்போம!்

இவ்வாறு  கழகத் தலைவர் 
மு.க.ஸ்டாலின் அவர்கள் தமது 
சமூக வலைதளத்தில் பதிவிட்­
டுள்ளார்.

புது ரத்தம ்பாய்ச்சிட இளம ்தலைமுறையினருக்கு வாய்ப்பு!
தலைமைச் செயற்குழுக் கூட்டத் தீர்மானங்கள்!... முதல் பக்கத் த�ொடர்ச்சி

கழகத் தலைவர் அவர்கள் புதிதாக அமையவுள்ள 110 மாவட்
டக் கழகங்களை அறிவித்தவுடன், அனைத்து மாவட்டக் கழகங்
களிலும் மாவட்டச் செயற்குழுக் கூட்டம் கூட்டப்பட வேண்டும். 
அந்தக் கூட்டத்தில்,  தலைமைக் கழகத்திலிருந்து கழக மறுசீர
மைப்புக் குழுவால் அளிக்கப்படும ்வழிகாட்டு நெறிமுறைகளைக் 
க�ொண்டு மாவட்டத்தின் ஒன்றிய – நகர  – பகுதி – பேரூர் – வட்ட 
– கிளைக் கழக அமைப்புகளை 15 நாட்கள் என்ற காலவரைய
றைக்குள் உருவாக்க வேண்டும். அதன் பின்னர், தலைமைக் 
கழகத்தால் அனுப்பப்படும் பிரதிநிதியின் முன்னிலையில்,  
மீண்டும் மாவட்டச் செயற்குழுவைக் கூட்டி, ஒப்புதலைப் பெற்று, 
இறுதிப் பட்டியலைத் தலைமைக் கழகத்துக்கு விரைந்து அனுப்பி 
வைக்க வேண்டும ்என இந்தத் தலைமைச் செயற்குழுக் கேட்டுக் 
க�ொள்கிறது.

மாவட்டக் கழக செயற்குழுக் கூட்டத்தை 
15 நாட்களில் கூட்டிட வேண்டும்!

14 பல்கலை கழகங்களில் துணைவேந்தர் பதவி காலி! 
உயர்கல்வி செயலாளர் பதிலளிக்க நீதிமன்றம் உத்தரவு!

மதுரை, ஆக. 23 –
தமிழகத்தில் 14 பல்க

லைக்கழகங்களில் துணை
வேந்தர் பதவிகள் காலி
யாக இருப்பது 
த�ொடர்பாக உயர்கல்வி 
முதன்மைச் செயலாளர் 
பதிலளிக்க உயர் நீதிமன்
றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

மதுரை காமராஜர் பல்க
லைக்கழக ப�ொறுப்பு பதி
வாளர் எஸ்.முத்தையாவை 
பதவிநீக்கம ்செய்யக்கோரி 
ஜ�ோசப் என்பவர் உயர் 
நீதிமன்ற மதுரை அமர்வில் 
மனுத் தாக்கல் செய்தார். 
மனுவை நீதிபதி பி.புக
ழேந்தி விசாரித்தார். 
ப�ொறுப்பு பதிவாளர் தரப்
பில், தற்காலிக அடிப்ப
டையில் ப�ொறுப்பு பதிவா
ளர் பதவியை வகிக்கிறேன். 
அப்பதவிக்கு தேவையான 

அனைத்து தகுதிகளும ்உள்
ளன.நிரந்தர பதிவாளர் 
நியமிக்க நடவடிக்கைகள் 
எடுக்கப்பட்டு வருகின்றன 
என கூறப்பட­ᝬது.

இந்த வழக்கு விசார
ணையின்போது தமிழகத்
தில் 14 பல்கலைக்கழகங்க
ளில் துணைவேந்தர்கள் 
இல்லை என்பதும,் பெரும்
பாலான பல்கலைக்கழகங்
கள் தற்போது ப�ொறுப்பு 
பதிவாளர்கள் மூலம் நிர்வ
கிக்கப்பட்டு வருவதும் 
அனைத்து முடிவுகளும் 
கன்வீனர் கமிட்டி மூலமா
கவே எடுக்கப்பட்டு வருவ
தாகவும் தெரிவிக்
கப்பட­ᝬன.

இதையடுத்து நீதிபதி, 
இந்த மனுவை விசாரிக்க 
நீ தி ம ன ்ற ம் 

விரும்பவில்லை. இருப்பி
னும் 14 பல்கலைக்கழகங்
களில் பல ஆண்டுகளாக 
துணைவேந்தர் இல்லாத 
நிலை த�ொடர்பாக உயர் 
கல்வித்துறை முதன்மைச் 
ச ெ ய ல ா ள ரி ட மி ரு ந் து 
அறிக்கை பெற நீதிமன்றம் 
விரும்புகிறது.

துணைவேந்தர் பதவி
களை நிரப்ப எடுக்கப்
பட்டு வரும் நடவடிக்கை
கள் குறித்தும் உயர் 
கல்வித்துறை முதன்மைச் 
செயலரிடமிருந்து உரிய 
விளக்கம் பெற்று தெரி
விக்க அரசு தலைமை வழக்
கறிஞருக்கு உத்தரவிட்டு 
விசாரணையை 3 வாரங்க
ளுக்கு தள்ளிவைக்கப்படு
வதாக நீதிபதி உத்தர
விட்டார்.


